
 
 
 
    
 

    Lille, le 16 décembre 2008   
 

SUD vous alerte depuis 2005 : la casse  de la CC 66 c’est pour 2009 ! Le syndicat 
SUD santé sociaux vient de prendre connaissance du projet de rénovation de la 
CC66 par les 3 fédérations d’employeurs (SNASEA – SOP- FEGAPEI). Il confirme 
nos craintes !!! 

LA FIN DES CT : VERITABLE PROVOCATION 
La mesure phare de ce projet est la suppression des  CT : les 18 jours trimestriels 
sont supprimés (article 5 – 14)… 
 

AUGMENTATION DE PLUS DE 10% DE LA DUREE ANNUELLE DU TEMPS DE 
TRAVAIL = RETOUR AUX 39 H 

Si l’on ajoute à la suppression des CT la suppression des congés d’ancienneté (6 
jours maximum) l’allongement de la durée du travail est de plus de 10 % !  

 

SALAIRE AU MERITE : INEGALITE DE TRAITEMENT ENTRE LES SALARIES 
ILS VEULENT NOUS FAIRE « TRAVAILLER PLUS POUR GAGNER MOINS » 

 

Ancienneté plafonnée à 15% : elle est actuellement de 75% pour les travailleurs sociaux et 
les techniciens supérieurs, 60% pour les techniciens qualifiés, 39% pour les agents 
administratifs. 
Salaire au mérite : 3 critères classants (technicité, responsabilité et autonomie) qui seront 
appliqués pour tous. Les travailleurs sociaux deviendront des techniciens supérieurs. 
Suppression de la majoration d’ancienneté (avancement au choix). 
L’indemnité de sujétion de 8,21% ne figure plus dans le projet de convention. 
Baisse de l’indemnité de licenciement. 
Pas de reprise de l’ancienneté en cas de changement d’établissement. 
En cas de maladie : les 3 jours de carences ne seront plus rémunérés. 
Obligation de prévenir l’employeur pour toute absence « dans les premières heures ». 
Pénalisation des temps partiels pour le départ à la retraite : l’indemnité sera calculée au 
prorata du temps de travail (actuellement elle est calculée sur les derniers appointements). 
  

Après une étude approfondie, nous découvrirons d’autres mauvaises surprises …. 
Dès ce jour le syndicat Sud rejette en bloc ce projet. 
Nous appelons les fédérations syndicales à se réunir d’urgence pour construire un 
front uni contre ce projet. Nous appelons l’ensemble des salariés du secteur social 
à agir dans l’unité. 

syndiqués et non syndiqués mobilisons nous 
massivement  dès janvier 2009 !! 

 

La CC 66 EST EN DANGER – SAUVONS LA !!! 
 

REAGISSONS TRES VITE POUR LA  DEFENDRE SINON IL SERA TROP TARD !!!! 
 consultez le projet patronal sur le site : www.touche.pas.a.la.66.free.fr/  

 www.sudsantesociaux5962.org/ 
 contacter SUD santé sociaux : 84 rue de Cambrai 59000 Lille 03 20 74 17 69 

Nous ne laisserons pas 
démanteler la CC 66 

 


